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นโยบายการบริหารจัดการด้านความยัÉงยืน 

บริษทั สาลีÉ คลัเล่อร์ จาํกดั (มหาชน) และบริษทัย่อย มุ่งมัÉนดาํเนินธุรกิจโดยคาํนึงถึงความสมดุลระหว่าง

การเติบโตทางเศรษฐกิจ ความรับผิดชอบต่อสังคม และการรักษาสิÉงแวดลอ้ม โดยยดึหลกัการพฒันาอยา่ง

ย ัÉงยนืเป็นแนวทางสาํคญัในการกาํหนดกลยทุธ ์และการดาํเนินงานขององคก์ร 

บริษทัใหค้วามสาํคญักบัการสร้างคุณค่าในระยะยาวแก่ผูมี้ส่วนไดส่้วนเสียทุกฝ่าย ควบคู่กบัการบริหาร

ความเสีÉยงและโอกาสทีÉอาจส่งผลกระทบต่อธุรกิจ สังคม และสิÉงแวดลอ้ม 

วัตถุประสงค์: 

1. เพืÉอกาํหนดทิศทางการดาํเนินธุรกิจให้สอดคลอ้งกบัหลกัการพฒันาอยา่งย ัÉงยนื  

2. เพืÉอสร้างสมดุลระหวา่งผลประกอบการทางธุรกิจกบัความรับผิดชอบต่อสังคม และสิÉงแวดลอ้ม  

3. เพืÉอเสริมสร้างความเชืÉอมัÉนแก่ผูม้ีส่วนไดส่้วนเสีย  

4. เพืÉอสนบัสนุนการเติบโตอยา่งมัÉนคง และต่อเนืÉองในระยะยาว  

ขอบเขต: นโยบายฉบบันีÊ ใช้บงัคบักบัผูบ้ริหาร พนกังานทุกระดบั คู่คา้ ผูรั้บเหมา และผูม้ีส่วนไดส่้วนเสียทีÉ

เกีÉยวขอ้งกบับริษทั  

แนวทางการดําเนินงาน: บริษทักาํหนดแนวทางการดาํเนินงานโดยครอบคลุม 3 มิติหลกั ดงันีÊ  

1. ด้านสิÉงแวดล้อม (Environmental) 

 มุ่งลดผลกระทบต่อสิÉงแวดลอ้มจากการดาํเนินงาน  

 ใชท้รัพยากรอยา่งมีประสิทธิภาพ และคุม้ค่า  

 สนบัสนุนการลดของเสีย และการใชท้รัพยากรอยา่งหมุนเวียน  

2. ด้านสังคม (Social) 

 ดูแลพนกังานใหมี้คุณภาพชีวิตทีÉดีและปลอดภยั  

 เคารพสิทธิมนุษยชน และหลกัแรงงานทีÉเป็นธรรม  

 มีส่วนร่วมในการพฒันาชุมชนและสังคม  

3. ด้านธรรมาภิบาล (Governance) 

 ดาํเนินธุรกิจดว้ยความโปร่งใส ตรวจสอบได ้และมีจริยธรรม  

 ป้องกนัการทุจริตและผลประโยชน์ทบัซ้อน  

 ปฏิบติัตามกฎหมายและขอ้กาํหนดทีÉเกีÉยวขอ้ง  

บริษทัจะทบทวนนโยบายเป็นระยะ เพืÉอให้สอดคลอ้งกบับริบททางธุรกิจ และแนวโน้มดา้นความยัÉงยนื

ในระดบัสากล นโยบายฉบบันีÊ มีการทบทวน และบงัคบัใชต้ัÊงแต่วนัทีÉ 4 พฤษภาคม 2569 เป็นตน้ไป 

ลงชืÉอ ……………………..……….. 

   (นายรัช  ทองวานิช) 

ประธานกรรมการบริหาร 


